Accoglimento totale n. cronol. 1254/2017 del 24/02/2017
RG n. 3006/2016

IL TRIBUNALE DI PADOVA
SEZICNE 1° CIV - CONTOVERSIE DEL LAVORO

It Giudice, ﬂ
nel procedimento n. 3006118
infrodotte da:

(Avv. G. Bertl),
nei confrontt di: i
Inps {(Awv. 3. Bica)

ha emesso la seguente

ORODINANZA

-F

rilevato che;

la ricorrente, titolare di permesso di soggiorno per lavoro subordinate, denuncia il
comportamento discriminatorio dell'inps, che ha negato il riconoscimento dell'assegno di
natalita, non essendo listante titolare di permesso di soggiorno CE per soggiomanti di

lungo periodo.
L'Inps si & costituite in giudizio, chiedendo il rigetto del ricorso.

L'art. 1 c. 125, 1. 180/14 riconosce un assegno di natalitd per ogni figlio nato o adottato
tra if giorno 1.1.15 e il 31,1217, quando si tratti di figlic di cittadini itallani o di uno Stato
membro del'Unione eurcpea ¢ di cittadini di Stati extracomunitar con permesso di

soggiormo di cui allart, 8 Lu. sullimmigrazione,

A termini delia legge nazionale, la ricorrente non avrebbe diritlo pertanto a tale

provvidenza.
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La ricorrente denuncia perd il contrasto di tale disposizione con la dir. UE 2011/98, e
segnatamente con I'art. 12 che, con riguardo a lavoratori di paesi terzi di cui all'art. 3, par.
1, left. b) e ¢} - per quel che qui interessa la lett. ¢) riguarda i cittadini di paese terzi che
stano stati ammessi in uno Stato membro a fini lavorativi 2 norma del diritto dell'Unione o
nazionale - stabilisce che essi beneficiano dello stesso trattamento riservato ai cittadini
delloc Stato membro anche quanto ai seftori della sicurezza scciale definiti nel

regolamento CE 883/04,

Ritiene Il giudicante che, a prescindere dall'applicabilita alla fattispecie in esame della
normativa di fonte europea, ad essa possa applicarg] 'art. 41 d.igs, 286/88, quale norma
statuente un principic generale di parificazione del cittadino straniero al cittadine itaflana
anche per ¢id che riguarda le prestazioni di assistenza sociale, estese allo stesso modo ai
litoleri di permesso di soggiomo di lungo periodo e a quelli titolarl di permesso di
soggiorne di almeno un anno; 'applicazione di tale disposizione alla fattispecie in esame

si giustifica in ragione della sua generale funzione antidiscriminatoria.

La ricorrente @ titolare df un permesso di soggiomo per lavore subordinato, rilasciato in
data 18.12,15 e con scadenza al 21,6.18. Tale permesso atlesta un legame non
occasionale @ non necessariamente temperaneo con it territorio e il contesto sociale
nazionale, sostanziaimente parificabile, quanto alle ragioni giustificative de! permesso, al

permessi di soeggiomo di lungo periodo.

Sono dovute le spese di causa,

p.a.m.

ordina all'lnps di riconoscere a assegno di natalita di cui alfart. 1, ¢. 125, |.

190414,
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condanna linps a rifondere le spese di causa, che liquida in € 1500,00 di compensi, oltre

spese genergli, op e iva.
In Padova, § 24.02.17
It Giudice

Dott, Mauro Dallacasa

, i

Depusltate in Qanca;%ﬁa

Padova, T.Wg,g_




